
Договор 
№ 76-26/24 

от 17.04.2024 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки 
условий труда

детскин
® |g</"Ревякинский

Рожкова Е.Ю.
(фамилия, инициалы)

20^/г.

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 938125 )

Муниципальном дошкольном 
образовательном учреждении 

Иркутского районного 
муниципального образования 
«Ревякинский детский сад»

(полное наименование раОотодателя)

Иркутская область, Иркутский район, д. Ревякина, ул. Урожайная, д. 27 
(место нахождения и осуществления деятельности раОотодателя)

3827012216
(ИНН раОотодателя)

382701001
(КПП раОотодателя)

1033802454542
(01 НН раОотодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВ'ЗД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(подпись)

Никитина С.П.
(ФИО.)

Кузнецова Т.П.
(ФИО.)

(дата)

& мк
(лата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр Труда"_____________________________

(полное наименование организации)

2. 664040, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Павла Красильникова, дом 217, кв. 14, ком. 2;
664047, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Байкальская, дом 105а, часть помещения 31 (кабинет
3. 4, 6); (3952)38-37-44, (3952)38-37-60, 383760@list.ru____________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 29
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 09,04.2015
5. ИНН 3810035173
6. ОГРН организации 1043801428868
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21AH02 06 марта 2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: 

№ 
п/п

Дата 
проведения 
измерений

Ф.И.О. эксперта
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 21.05.2024 Какоуров Родион 
Сергеевич

Специалист 
МИАЛ 
"Центр"

- -

2 13.06.2024 Шумакевич Тать­
яна Викторовна Эксперт 003 0009561 10 февраля 

2023 г. 4370

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

№ 
п/п

Дата 
проведения 
измерений

Наименование 
вредного и (или) 

опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений <■

Регистраци­
онный номер 

в Государ- 
ственном 
реестре 

средств из­
мерений

Заводской 
номер 

средства 
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 21.05.2024 Шум
Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 509921 12.03.2025

2 21.05.2024 Шум
Анализатор шума и вибра­
ции "Ассистент", 1 класс, 

ООО "НТМ Защита"
39671-08 030810 07.09.2024

3 21.05.2024 Шум
Калибратор акустический 
Защита-К, 1 класс, ООО 

"НТМ Защита"
47740-11 44012 26.06.2024

4 21.05.2024 Вибрация ло­
кальная

Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 509921 12.03.2025

5 21.05.2024 Вибрация ло­
кальная

Анализатор шума и вибра­
ции "Ассистент", 1 класс, 

ООО "НТМ Защита"
39671-08 030810 07.09.2024

6 21.05.2024 Вибрация ло­
кальная

Виброкалибратор типа 
ATOlm 30981-12 4021 20.08.2024

7 21.05.2024 Микроклимат Измеритель параметров 32014-11 509921 12.03.2025

mailto:383760@list.ru


микроклимата "Метео- 
скоп-М"

8 21.05.2024 Микроклимат Дальномер лазерный, 
Leica DISTO D3a 44938-10 820520486 21.06.2024

9 21.05.2024 Световая среда
Люкс-

метр+пульсметр+яркомер 
"ТКА-ПКМ (09)"

24248-09 09 796 14.08.2024

10 21.05.2024 Световая среда Мультиметр АРРА 61 51214-12 47450704 03.08.2024

11 21.05.2024 Световая среда
Рулетка измерительная 

металлическая Fisco 
UM5M

67910-17 285 19.07.2024

12 21.05.2024 Световая среда
Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 509921 12.03.2025

13 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
металлическая Fisco

UM5M
67910-17 285 19.07.2024

14 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 509921 12.03.2025

15 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Счетчик нажатий Tally 
Counter - отсутствует -

16 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механический 
"СОПпр-2а-2-ОЮ" 11519-11 5232 16.08.2024

17 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Весы электронные M-ER 
333BF-15O.5O LCD) 55632-13 20F04820 07.12.2024

18 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр электронные 
АЦД/4У-0,1/1И-2 67638-17 8033 20.07.2024

19 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр электронный 
АЦД/4У-1,5/1И-2 67638-17 8034 20.07.2024

20 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Весы электронные M-ER
333AF-15O.5OLCD 55632-13 21F39076 09.07.2024

21 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Дальномер лазерный, 
Leica DISTO D3a 44938-10 820520486 21.06.2024

22 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса

Угломер с нониусом,типа
1 модификации 1-2УМ 60452-15 2966 07.08.2024

23 21.05.2024 Тяжесть трудо­
вого процесса Шагомер ШЭЭ - - -

24 21.05.2024
Напряженность 
трудового про­

цесса

Измеритель параметров 
микроклимата "Метео- 

скоп-М"
32014-11 509921 12.03.2025

25 21.05.2024
Напряженность 
трудового про­

цесса

Счетчик нажатий Tally 
Counter - отсутствует -

26 21.05.2024
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
"СОПпр-2а-2-ОЮ" 11519-11 5232 16.08.2024

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда

(подпись)

Василиади Василий Христофоро- 
вич

ФИО

«top Тр&аХ

^"1 Для документов i 
лР ‘ '

7ИДЕ%У<:

33I 0035л2<#^'

(дата)



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального образования «Ре- 
вякинский детский сад»

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабочего 
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20
01. Отсутствует

0010114
8

Рабочее место заведующего; Система 
искусственного освещения 1 - - - - - - - - - - - - - - 6.3 - -

0020114
8А

Рабочее место воспитателя; Система 
искусственного освещения, напряжен­

ность трудового процесса
1

00301148А;
00401148А;
00501148А;
00601148А;
00701148А

- - - - - - - - - - - - - 6.3 - 7

0080114
8

Рабочее место рабочего по комплекс­
ному обслуживанию и ремонту зданий;

Технологическое оборудование, тя­
жесть трудового процесса

1 - - - - 5.6 - - - 5.6 - - - - - - 8 -

0090114
8

Рабочее место подсобного рабочего; 
Тяжесть трудового процесса 1 - - - - - - - - - - - - - - - 4 -

0100114
8

Рабочее место музыкального руководи­
теля; Музыкальный инструмент, систе­
ма искусственного освещения, напря­

женность трудового процесса

1 - - - - 4.7 - - - - - - - - - 5.6 - 7

0110114
8

Рабочее место уборщика служебных 
помещений; Тяжесть трудового процес­

са
1 - - - - - - - - - - - - - - - 7 -

0120114
8

Рабочее место повара; Технологическое 
оборудование и процесс, система искус­
ственного освещения, тяжесть трудово­

го процесса

1 - - - - 7 - - - - - - - - 7 5.6 7 -



Председатель комиссии по проведению специальной оценки?у£ловий труда 
____________________ Заведующий_____________________ ______ -- 

(должность)______________________________________________________(подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель, председатель ПК 

(должность) (подпись) V

Заведующий хозяйством

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
______________________ Эксперт__________

(должность) (подпись)



Рожкова Е.Ю.
(ФИО.) (дата)

Никитина С.П.
(ФИО.) (дата)

Кузнецова Т.П.
--------------------------------- (ФИО.) (дата)

Шумакевич Татьяна Викторовна
--------------------------------- (ФИО.)

13.06.2024
(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального образования «Ре- 
вякинский детский сад»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 19 12 0 11 1 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 25 12 0 11 1 0 0 0 0

из них женщин 18 10 0 9 1 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
01. Отсутствует

00101148 Заведующий 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00201148 
А Воспитатель - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00301148 
А

(0020114 
8А)

Воспитатель - 2 - 2 2 2 Нет Пег Пег Нет Нет Нет



00401148 
А

(0020114 
8А)

Воспитатель - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00501148 
А

(0020114 
8А)

Воспитатель 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00601148 
А

(0020114 
8А)

Воспитатель 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00701148 
А 

(0020114 
8А)

Воспитатель 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00801148 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

00901148 Подсобный рабочий 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
01001148 Музыкальный руководитель - - - 2 - - - - - - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
01101148 Уборщик служебных помеще­

ний 2 - 2 2 Нет Нет Нет Her Нет Her
01201148 Повар - - - 2 - - - - - - 3.1 2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 13.06.2024

Председатель комиссии по проведению
_____________ Заведующий______________ __

(должность) 

спсййальнсш оценки условий труда
/■Пси. _________ Рожкова Е.Ю.

(подпись) (Ф.И.О.)
ЖЖ

(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Воспитатель, председатель ПК Никитина С.П.

(должность) (подпись) (ФИО.) (дата)

Заведующий хозяйством Кузнецова Т.П. 7i.fif.MC7i
(должность) (подпись) (ФИО.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4370

(№ в реестре экспертов) (подпись)
Шумакевич Татьяна Викторовна

----------------------- -------------------------------
13.06.2024

(дата)



ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 76-26/24
(идентификационный номер)

13.06.2024
(дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 18 от 26.04.2024 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального 

образования «Ревякинский детский сад»; Адрес: Иркутская область, Иркутский район, д. 
Ревякина, ул. Урожайная, д.27

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 76-26/24 от 17.04.2024 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр Труда"; 664040, Иркутская область, г. 
Иркутск, ул. Павла Красильникова, дом 217, кв. 14, ком. 2; 664047, Иркутская область, г. 
Иркутск, ул. Байкальская, дом 105а, часть помещения 31 (кабинет 3, 4, 6); Регистрационный 
номер - 29 от 09.04.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Шумакевич Татьяна Викторовна (№ в реестре: 4370)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 12
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда): 
00801148. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.);
00901148, Подсобный рабочий (1 чел.);__________________________________
01101148. Уборщик служебных помещений (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 11
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 1
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0
3.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Дополнительные разделы (требуется удалить не нужное):

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Микроклимат 1

Тяжесть трудового процесса 1
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3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не\ 
проводилась:
00101148. Заведующий (1 чел.);_______________________________________________________ __
00201148А. Воспитатель (1 чел.);________________________________________________________
00301148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00401148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00501148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00601148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00701148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
01001148. Музыкальный руководитель (1 чел.)._____________________________________________
3.9.1. Рабочие места с оптимальными и допустимыми условиями труда, на которых в соответствии с 
пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
00101148. Заведующий (1 чел.);__________________________________________________________
00201148А. Воспитатель (1 чел.);________________________________________________________
00301148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00401148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00501148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);____________________
00601148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00701148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.); __________________________________________
01001148. Музыкальный руководитель (1 чел.)._____________________________________________
3.9.2. Рабочие места с вредными и опасными условиями труда, на которых в соответствии с пунктом 6 
статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
Отсутствуют
3.10. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 8
3.11. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 3
3.12. Количество рабочих мест, на которых вредные факторы не идентифицированы: 0
3.13. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 
декларированию: 3
3.14. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация: 4
3.15. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
00101148. Заведующий (1 чел.);__________________________________________________________
00201148А. Воспитатель (1 чел.);________________________________________________________
00301148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);______________
00401148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);___________________________ '_________________
00501148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
00601148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_______ ._____________________________________
00701148А (00201148А). Воспитатель (1 чел.);_____________________________________________
01001148. Музыкальный руководитель (1 чел.);____________________________________________
01201148. Повар (1 чел.). __________________________________________________________
3.16. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 11, п.1 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О 
специальной оценке условий труда» в редакции ФЗ №136-Ф3 от 01.05.2016 «О внесении изменений в ФЗ 
«О специальной оценке условий труда»: 3

t
4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 1 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
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2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт
(должность)

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки
4370

(№ в реестре

сиуяловии труда:
Шумакевич Татьяна Викторовна 

(подпись) (ФИО.) *
экспертов)
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Декларация соответствия 
условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального образования 
________________________________________ «Ревякинский детский сад»________________________________________  

(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего декларацию. 
____________ Иркутская область, Иркутский район, д. Ревякина, ул. Урожайная, д.27;___________________  

место нахождения и место осуществления деятельности.
_________________________________________________________3827012216_________________________________________________________  

идентификационный номер налогоплательщика,
_______________________________________________________ 1033802454542_______________________________________________________  

основной государственный регистрационный номер)

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах)

00801148. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; 1 чел.____________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых.) на рабочем месте (рабочих местах),

00901148. Подсобный рабочий; 1 чел.__________________________________________________
индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении каждого рабочего места)

01101148. Уборщик служебных помещений; 1 чел.

по результатам идентификации не выявлены вредные и (или) опасные производственные 
факторы или условия труда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных 
и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, 
условия, труда соответствуют государственным нормативным требованиям охраны труда.

Декларация подана на основании
Заключение экспертах» 76-26/24 от 21.05.2024 - Шумакевич Татьяна Викторовна (№ в реестре: 4370) 
№ 76-26/24 от 13.06.2024 - Шумакевич Татьяна Викторовна (№ в реестре: 4370);

(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) протокола (протоколов) проведения 
исследований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных производственных факторов

Специальная оценка условий труда проведена 
____________________________Общество с ограниченной ответственностью "Центр Труда";

(наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда,
Регистрационный номер - 29

® га^/чревяжкнскии)с 
Ш1. ткетскиь

регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

месяц год

(подпись) <■

о регистрации декларации

Рожкова Екатерина Юрьевна
(инициалы, фамилия)

(наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)

(дата регистрации) (регистрационный номер)

М.П.
(подпись) (инициалы, фамилия должностного лица территориального органа 

Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)



Общество с ограниченной ответственностью "Центр Труда"; 664040, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Павла Красильникова, дом 217, кв. 14, ком. 2; 664047, Иркутская область, г. Иркутск, ул. 
Байкальская, дом 105а, часть помещения 31 (кабинет 3, 4, 6); Регистрационный номер - 29 от 09.04.2015

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21AH02 06.03.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 76-26/24
(идентификационный номер)

21.05.2024
(дата)

Дата проведения идентификации: 21.05.2024_ г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
_______________________________________Общество с ограниченной ответственностью "Центр Труда”

(полное наименование организации) :

664040, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Павла Красильникова, дом 217, кв. 14, ком. 2; 664047, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Байкальская, дом 105а, 
____________________________ часть помещения 31 (кабинет 3, 4, 6); (3952)38-37-44, (3952)38-37-60, 383760@list.ru____________________________  

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда):

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 

ИНН организации 3810035173 , .

29

09.04.2015

ОГРН организации 1043801428868______________ __________ _______________________________________________________________________

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккреди­

тации
RA.RU.21AH02 06.03.2015 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной
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оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 76-26/24 от 17.04.2024 г. с Муниципаль­
ное дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального образования «Ревякинский детский сад» мною, Экспер­
том по специальной оценке условий труда ( Шумакевич Татьяна Викторовна', регистрационный номер 4370 в Реестре экспертов по специ­
альной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов на /2рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

№ 
РМ

Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие 
аналогичного 

РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование иденти­
фицированного вредного 
и (или) опасного произ-

Источник фактора
Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня
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| идентификации | водственного фактора (смены), час.

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№ РМ Наименование РМ (по штатному распи­
санию)

Наличие 
аналогичного 

РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование иденти­
фицированного вредного 
и (или) опасного произ­
водственного фактора

Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

01. Отсутствует

00801148 Рабочий по комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий - да Нет

Шум Электрический инстру­
мент 5.6

Вибрация локальная Электрический инстру­
мент 5.6

Тяжесть трудового процес­
са

Технологическое обору­
дование, тяжесть трудо­

вого процесса
В течение смены

00901148 Подсобный рабочий - да Нет Тяжесть трудового процес­
са

Тяжесть трудового про­
цесса В течение смены

01101148 Уборщик служебных помещений - да Нет Тяжесть трудового процес­
са

Тяжесть трудового про­
цесса В течение смены

01201148 Повар - да Her

Шум Кухонное оборудование 7

Микроклимат

Технологическое обору­
дование и процесс, си­
стема искусственного 
освещения, тяжесть 
трудового процесса

7

Световая среда

Технологическое обору­
дование и процесс, си­
стема искусственного 
освещения, тяжесть 
трудового процесса

5.6

Тяжесть трудового процес­
са

Технологическое обору­
дование и процесс, си­
стема искусственного 
освещения, тяжесть 
трудового процесса

В течение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
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Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие
аналогичного

РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование вред­
ного и (или) опасного 

производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

01. Отсутствует

00101148 Заведующий - да Нет Световая среда Система искусственно­
го освещения 6.3

00201148А Воспитатель

00301148А; 
00401148А; 
00501148А; 
00601148А; 
00701148А

да Нет

Световая среда

Система искусственно­
го освещения, напря­
женность трудового 

процесса

6.3

Напряженность трудо­
вого процесса

Система искусственно­
го освещения, напря­
женность трудового 

процесса
В течение смены

01001148 Музыкальный руководитель

о

да Нет

Шум Звуковоспроизводящая 
аппаратура 4.7

Световая среда

Музыкальный инстру­
мент, система искус­
ственного освещения, 
напряженность трудо­

вого процесса

5.6

Напряженность трудо­
вого процесса

Музыкальный инстру­
мент, система искус­

ственного освещения, 
напряженность трудо­

вого процесса

В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 4 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан­
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов.
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• выявлено 8 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального зако­
на №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и 
(или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки условий уруда: 
___________ 4370 _____________ _____________

(№ в реестре экспертов) (подписях
Шумакевич Татьяна Викторовна

(ФИО.)--------------- -----------
21.05.2024

(дата)

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседания комиссии по проведению СОУТ от________ №___ ), овеществлённые в За­
ключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты 
идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации.

21.05.2024
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
_____________ Заведующий______________ __________[/У'кС ______ ___________ Рожкова Е.Ю.

(должность) (подпись) (ФИО.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Воспитатель, председатель ПК Никитина С.П. 21.05.2024

(должность) (подпись) (7 (ФИО.) (дата)

Заведующий хозяйством ^7 Кузнецова Т.П. 21.05.2024
1та)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального образования «Ре- 
вякинский детский сад»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

01. Отсутствует

00101148. Заведующий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

00201148А(00301148А;
00401148А; 00501148А;
00601148А; 00701148А). Воспи­
татель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

00801148. Рабочий по ком­
плексному обслуживанию и ре­
монту зданий

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

00901148. Подсобный рабочий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

01001148. Музыкальный руко­
водитель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

01101148. Уборщик служебных 
помещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

01201148. Повар

Микроклимат:Организовать рациональ­
ные режимы труда и отдыха. Прове­

рить эффективность вытяжки над пли­
той

Снижение времени воздей­
ствия фактора. Снижение 

уровня воздействия фактора

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Дата составления: 13.06.2024

Председатель комиссии по проведению спеййальндй оценки условий труда
_____________ Заведующий______________ ___________ Рожкова Е.Ю.___________ (У-УРУ Уг

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Воспитатель, председатель ПК Никитина С.П.

(дата)(должность) (ФИО.)



Заведующий хозяйством
(должность) (подпись)

Кузнецова Т.П.
(Ф ИО) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей спещишьную оценку условий труда:
4370 Шумакевич Татьяна Викторовна

(подпись) ~ (ФИО.)
13.06.2024

(№ в реестре экспертов) (дата)


